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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.2 49/26 ...... .... 1992
Nomeia Armando do Amaral Gourgel, Baltazar Ireneu da Costa, Claudia Maria Fernandes
Domingos, Hermenegildo Oseias Fernando Cachimbombo, José Sequeira Lopes, Jalia de Fatima
Leite da Silva Ferreira, Manuel Pereira da Silva e Tania Marisa Aratjo Pereira Bras para os cargos
de Juizes Conselheiros do Tribunal Supremo.

Despacho Presidencial n.2 104/26 . .... 1993
Autoriza a realizagdo da despesa e formaliza a abertura do Procedimento de Concurso Limitado
por Prévia Qualificacdo para a celebracdo dos Contratos de Empreitada de Obras Publicas para a
Construcdo, a Ampliacdo e o Apetrechamento do Centro de Valoriza¢do e Tratamento de Residuos
Sdlidos, na Provincia de Cabinda, e de Servigos de Fiscalizagdo da referida Empreitada, e delega
competéncia a Ministra do Ambiente, com a faculdade de subdelegar, para a pratica de todos os
actos subsequentes.

Despacho Presidencial n.2 105/26 . .... 1995
Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento de Contratacdo Simplificada, pelo cri-
tério material, para a adjudicac¢do dos Contratos de Empreitada de Obras Publicas de Asfaltagem
de 3,5 km das ruas do Bairro Popular, na Cidade de Ndalatando, Provincia do Cuanza Norte, e de
Servicos de Fiscalizagdo da referida Empreitada, e delega competéncia ao Governador Provincial
do Cuanza Norte, com a faculdade de subdelegar, para a pratica de todos os actos subsequentes.

Tribunal Supremo

Resolucdo n.2 1/26 ... 1997
Aprova o Regulamento Geral do Tribunal Supremo. — Revoga toda a legislagdo que contrarie a
presente Resolugdo, nomeadamente as Resolugdo n.2 14/13, de 24 de Abril, Resolugdo n.2 32/13,
de 29 de Novembro, Resolucdo n.2 33/13, de 29 de Novembro, Resolucdo n.2 1/14, de 29 de
Agosto, e Resolucgdo n.2 2/16, de 14 de Novembro.
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TRIBUNAL SUPREMO

Resolucdo n.2 1/26
de 26 de Margo

Considerando que o Tribunal Supremo é a instancia judicial superior da hierarquia dos
Tribunais da Jurisdicao Comum;

Tendo em conta que a Lei n.2 13/11, de 18 de Margco — Lei Organica do Tribunal Supremo,
foi revogada pela Lei n.2 2/22, de 17 de Marg¢o, ajustada pela Lei Organica n.2 1/25, de 6 de
Agosto — Lei Organica que altera a Lei n.2 2/22, de 17 de Mar¢o — Lei Organica do Tribunal
Supremo, e rectificada pela Rectificagdo n.2 15/25, de 4 de Setembro;

O actual Regulamento do Tribunal Supremo, dada as alteracdes legislativas que ocorreram
desde a sua entrada em vigor, mostra-se desajustada, carecendo de adaptacao para melhor
atender as necessidades concretas dos 6rgdos e servicos do Tribunal Supremo;

Assim sendo, impde-se adequar e materializar as normas que regem a organizacao e funcio-
namento dos érgaos e servigos do Tribunal Supremo as novas exigéncias legais e institucionais;

O Plenario do Tribunal Supremo delibera, nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 31.2 da
Lei Organica do Tribunal Supremo, aprovar o seguinte:

ARTIGO 1.2
(Aprovagao)
E aprovado o Regulamento Geral do Tribunal Supremo, anexo a presente Resolucdo e dela
é parte integrante.

ARTIGO 2.2
(Revogacdo)
E revogada toda a legislacdo que contrarie o Regulamento aprovado pela presente Resolucéo,
nomeadamente:

a) Resolugdo n.2 14/13, de 24 de Abril, que desdobra as Camaras Criminal, Civel, Adminis-
trativo, Fiscal e Aduaneiro, do Trabalho e da Familia, Sucessées e Menores do Tribunal
Supremo, em varias Secgdes;

b) Resolugdo n.2 32/13, de 29 de Novembro, que aprova o Quadro de Pessoal Judicial e
Comum do Tribunal Supremo;

¢) Resolucdo n.2 33/13, de 29 de Novembro, que aprova o Organigrama do Tribunal
Supremo;

d) Resolucdo n.2 1/14, de 29 de Agosto, que aprova o Regulamento da Lei Organica do
Tribunal Supremo;

e) Resolugdo n.2 2/16, de 14 de Novembro, que aprova e publica as Adendas aos arti-
gos 15.2 e 17.2 da Resolugdo n.2 1/14, de 29 de Agosto.

ARTIGO 3.2
(Davidas e omissoes)

As dlvidas e omissdes suscitadas na interpretacao e aplicacdo da presente Resolugdo sao
resolvidas pelo Plenario do Tribunal Supremo.
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ARTIGO 4.2
(Entrada em vigor)

A presente Resolugao entra em vigor na data da sua publicacao.
Vista e aprovada pelo Plenario do Tribunal Supremo, em Luanda, aos 26 de Fevereiro de 2026.

Publique-se.
O Presidente, Norberto Sodré Jodo.

REGULAMENTO GERAL DO TRIBUNAL SUPREMO

CAPITULO |
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.2
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as regras de organizacao e funcionamento, o quadro de

pessoal e o organograma dos 6rgaos e servigos que compdem o Tribunal Supremo.

ARTIGO 2.2
(Sede)

O Tribunal Supremo tem a sua sede na Cidade de Luanda.

ARTIGO 3.2
(Ambito)
O presente Regulamento é aplicdvel a todos os drgdos e servigos que compdem o Tribunal
Supremo.

CAPITULO I
Composi¢ao e Funcionamento

ARTIGO 4.2
(Composicao)
O Tribunal Supremo é composto pelo Presidente, Vice-Presidente e pelos demais Juizes
Conselheiros.

ARTIGO 5.2
(Funcionamento)

O Tribunal funciona sob direc¢do das deliberagdes e resolugées do Plenario, das decisGes do
Presidente do Tribunal Supremo e por Camaras, nos termos da lei.

CAPITULO Il
Orgios e Servigos
ARTIGO 6.2

(Estrutura organica)

O Tribunal Supremo é composto pelos seguintes drgaos e servicos:
a) Orgado Colegial Jurisdicional e N3o Jurisdicional:
Plenario.
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b) Orgao Singular:
Presidente.
c) Orgdos Colegiais Jurisdicionais:
Camaras.
d) Servico de Apoio Judicial:
i. Secretaria Judicial do Tribunal Supremo e do Tribunal Pleno de Recurso;
ii. Secretaria Judicial das Camaras;
iii. Contadoria;
iv. Gabinete de Apoio ao Advogado;
v. Gabinete de Apoio ao Cidadao.
e) Servico de Apoio Administrativo:
i. Secretaria-Geral;
ii. Direc¢ao de Administragao, Orcamento e Financas;
iii. Direc¢ao de Recursos Humanos;
iv. Direccao de Patrimdnio e Transportes;
v. Direccao de Documentacao Judiciaria, Expediente e Arquivos Gerais.
vi. Gabinete do Cerimonial, Protocolo, Intercambio e Relagdes Publicas;
vii. Gabinete de Comunicacao Institucional e Imagem;
viii. Gabinete de Estudos, Assessoria e Jurisprudéncia;
ix. Gabinete de Sistemas e Tecnologias de Informacao;
x. Secretaria de Apoio aos Juizes Conselheiros Jubilados.
f) Servicos de Apoio Técnico aos Magistrados:
i. Gabinete do Presidente;
ii. Gabinete do Vice-Presidente;
iii. Gabinetes dos Juizes Conselheiros.

CAPITULO IV
Organizac¢ao e Funcionamento em Especial
SECCAO |
Orgao Colegial Jurisdicional e N3o Jurisdicional
Plendrio

ARTIGO 7.2
(Composigao e quérum)

1. O Plenario é constituido pelos Juizes Conselheiros que compdem as Camaras e so pode
funcionar com a presenca da maioria absoluta dos Juizes em efectividade de fungdes, incluindo
o Presidente do Tribunal Supremo ou quem o substitua, nos termos da Lei Organica e do pre-
sente Regulamento.

2.Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os Juizes Conselheiros Jubilados do Tribunal
Supremo podem participar nas sessdes do Plendrio, sem direito a voto, mediante convite do

Presidente do Tribunal Supremo ou proposta de 1/3 dos Juizes Conselheiros em efectividade
de fungGes.
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3. Devem ser convidados a participarem os Juizes Conselheiros Jubilados, sem prejuizo do

numero anterior:
a) Sempre que o Plenario reunir para receber titulares de érgdos estrangeiros em visita
oficial a Republica de Angola;
b) Celebrar acontecimentos de alta relevancia;
c) SessGes de homenagem.
ARTIGO 8.2
(Funcionamento)

1. As sessoes do Plenario tém lugar de acordo com a respectiva agenda, devendo a data,
hora e assunto serem fixados na convocatéria.

2. Em matéria nado jurisdicional, o Plenario relne-se, ordinariamente, uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que for convocado por iniciativa do Presidente do Tribunal
Supremo ou a requerimento fundamentado de, pelo menos, 1/5 dos seus Juizes Conselheiros
em efectividade de fungdes, enderecado ao Presidente do Tribunal Supremo e, em matéria
jurisdicional, sempre que existam processos para julgamento e/ou distribuicdo.

3. A convocatdria deve ser distribuida com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis
para as sessoes ordindrias e de 48 horas para as sessées extraordinarias, devendo, para o efeito,
fazer-se acompanhar dos documentos necessarios que eventualmente devam ser objecto de
apreciacao na respectiva sessao.

4.0 requerimento que dispde o n.2 2 do presente artigo deve especificar os temas ou assun-
tos a serem tratados e a especificidade da sessao, se ordinaria ou extraordindria, na qual, o
Presidente do Tribunal Supremo deve agendar o Plenario, nos termos em que se propde.

5. O Plendrio relne-se em sala propria devendo os Juizes Conselheiros ter assentos
personalizados.

6. Os Juizes Conselheiros tomam assentos, alternadamente a direita e a esquerda do
Presidente do Tribunal Supremo, do Vice-Presidente e dos Presidentes das Camaras, segundo
a ordem de antiguidade na categoria.

7. A presenca dos Juizes Conselheiros nas sessdes do Plenario é obrigatdria, salvo nos casos
devidamente justificados ou quando ndo seja possivel, devendo a justificacdo ser apresentada
nas 48 horas seguintes a data da realizacao ou sessao ou logo que cesse a causa justificativa da
auséncia.

ARTIGO 9.2
(Competéncias jurisdicionais do Plenario)

1. Compete ao Plenario, no dominio jurisdicional, deliberar sobre todas as matérias da sua
competéncia, nos termos das leis processuais e da Lei Organica do Tribunal Supremo.

2. O Plenario funciona como Tribunal Pleno de Recurso, em 1.2 grau de jurisdicdo, quando
conhece de processos em primeira instancia e, como Tribunal Pleno de Recurso, quando julga
os recursos ordinarios ou extraordinarios de decisdes proferidas pelas Camaras do Tribunal,

guando estas julguem em 1.2 instancia.
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ARTIGO 10.2
(Competéncias ndo jurisdicionais do Plenario)
1. Compete ao Plenario, no dominio ndo jurisdicional, deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Sobre os regulamentos internos necessarios ao bom funcionamento do Tribunal;

b) Sobre a criacdo das Camaras e Sec¢des do Tribunal, nos termos da lei;

¢) Sobre a distribuicao dos Juizes Conselheiros pelas Camaras e Sec¢des, bem como a
mudanca ou permuta de Juizes Conselheiros, sob proposta do Presidente, atendendo
sempre ao grau de especializacao de cada Juiz Conselheiro, a preferéncia manifestada
e a conveniéncia de servico, nos termos da lei;

d) Sobre o modelo de beca, insignia, carimbo e logétipo do Tribunal;

e) Sobre questdes de natureza administrativa ou outras apresentadas pelo Presidente do
Tribunal Supremo e velar pelo cumprimento das mesmas;

f) Pronunciar-se sobre o local, lema, bem como da composi¢ao da Comissao Organizadora
da Abertura do Ano Judicial, sobre proposta do Presidente do Tribunal Supremo;

g) Apreciar o relatdrio anual de actividades do Tribunal Supremo, podendo sobre os mes-
mos apresentar as recomendacdes que se julgarem pertinentes;

h) Sobre quaisquer outros assuntos inerentes a sua organiza¢ao e funcionamento e que
nao sejam da competéncia do Presidente do Tribunal Supremo.

2. O Plenario tem as seguintes competéncias relativas ao orgcamento:

a) Aprovar a proposta do orgamento anual do Tribunal Supremo, bem como o plano de
actividades para o ano seguinte;

b) Deliberar sobre o destino a dar as receitas préprias do Tribunal, nomeadamente, custas
e multas, contratos, outro titulo ou quaisquer outras que Ihe sejam atribuidas por lei;

¢) Aprovar os relatérios de execugdo do orgamento anual, e deles dar a conhecer ao Con-
selho Superior da Magistratura Judicial;

d) Autorizar as despesas que, pela sua natureza ou montante, ultrapassem as que se
enquadram no ambito das competéncias do Presidente do Tribunal Supremo, nos
termos estabelecidos na presente lei;

e) Exercer outras competéncias sobre a matéria sempre que a necessidade o exija e nao
constitua violagao a lei.

3. O Plenario exerce as demais competéncias estabelecidas por lei.
ARTIGO 11.@
(Espécies de processos no Tribunal Pleno de Recurso)
No Tribunal Pleno de Recurso, ha as seguintes espécies de processos:

1.2 — Recurso para Uniformizacdo de Jurisprudéncia;

2.2 — Conflitos de Competéncias;

3.2 — Conflito de Jurisdicao;

4.2— Pedido de Extradicao;

5.2 — Recurso Ordinario em Processo Penal;
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6.2 Recurso Ordinario em Matéria de Contencioso Administrativo, Fiscal e Aduaneiro;

7.2 — Recurso Ordinario dos Processos Cautelares do Contencioso Administrativo, Fiscal
e Aduaneiro;

8.2 — Recurso Ordinario dos Processos Relativos a Execucdo dos Acérdaos;

9.2 — Recurso de Revisao;

10.2 — Recurso de Cassacgao;

11.2 — Reforma de Autos.

ARTIGO 12.2
(Forma dos actos)
1. Os actos do Plenario do Tribunal Supremo, no exercicio das suas fungdes jurisdicionais,
revestem a forma de acérdaos.
2. Os actos do Plenério do Tribunal Supremo, no exercicio das suas fun¢Ges nao jurisdicio-
nais, revestem a forma de deliberacdo e resolugdo.

ARTIGO 13.@
(Publicagdo das decisdes)

1. S3o publicadas na 1.2 Série do Didrio da Republica: os acérdaos sobre a Uniformizagao
de Jurisprudéncia, acérdaos sobre o recurso de cassacdao ou de revisao, bem como todas as
decisdes com forgca obrigatdria geral, conforme o estabelecido no artigo 8.2 da Lei Organicado
Tribunal Supremo.

2. No Didrio da Republica deve ser publicada a versao integral dos acérdaos, com as respec-
tivas declaracdes de voto, caso haja, e salvaguardar a identidade das partes, apds notificacao.

3. Os acdrdaos e as respectivas declarages de voto sdao sempre divulgados no website do
Tribunal Supremo e nas suas publicacdes, apds transito em julgado da decisao, salvaguardando
sempre a identidade das partes.

4. Sao igualmente publicadas no Didrio da Republica as resolucdes e deliberagdes que, pelo
seu conteudo, o Plenario assim entenda publicar.

, SECCAO Il
Orgao Singular
Presidente

ARTIGO 14.2
(Competéncias do Presidente do Tribunal Supremo)
Compete ao Presidente do Tribunal Supremo:
1. No dominio jurisdicional:
a) Julgar reclamacdes, nos termos das leis processuais;
b) Julgar providéncias de habeas corpus e os recursos dos despachos em processos de
habeas corpus, nos termos da lei processual penal;
¢) Julgar os pedidos de escusa dos Juizes Conselheiros, nos termos das leis processuais;
d) Julgar os incidentes da suspeicao e impedimentos opostos aos Juizes Conselheiros do
Tribunal Supremo;



DIARIO DA REPUBLICA DE 26 DE MARCO DE 2026 I SERIE, N.2 55 | 2003

e) Presidir as sessoes jurisdicionais do Plenario, com direito a voto, nos termos da lei;

f) Exercer o voto de qualidade sempre que se verifique empate na votacao;

g) Presidir as conferéncias das Camaras e respectivas Secc¢des, sempre que entenda con-
veniente, sem direito a voto, nos termos da lei;

h) Tomar conhecimento de qualquer processo em curso ou findo que esteja em qualquer
Tribunal, sempre que for necessario no ambito das suas funcdes jurisdicionais;

i) Apresentar proposta de Cassagao, nos termos da Lei Processual Penal;

j) Exercer as demais competéncias previstas na lei.

2. No dominio administrativo e orcamental:

a) Representar e dirigir o Tribunal Supremo;

b) Preparar, convocar e presidir as sess@es do Plenario nao jurisdicional;

¢) Apresentar propostas de directrizes, projectos de plano e o relatério anual de activida-
des;

d) Ordenar a execucdo das respectivas deliberagGes e resolugdes;

e) Assegurar o normal funcionamento do Tribunal, emitindo despachos e ordens de ser-
vico que tenha por necessarias;

f) Preparar e submeter a aprovacgao do Plendrio a proposta de criagdo de Camaras e res-
pectivas Secgdes;

g) Preparar e submeter a aprovacao do Plendrio a proposta de distribuicdo dos Juizes
Conselheiros pelas Camaras e Secgdes do Tribunal Supremo, bem como qualquer
mudanc¢a ou permuta, atendendo as razdes de conveniéncia de servigo, ao grau de
especializacao e as preferéncias manifestadas;

h) Designar Juizes para intervir nos julgamentos em substituicdo, sob proposta do Presi-
dente da respectiva Camara;

i) Propor os turnos dos Juizes Conselheiros e submeté-los ao Plendrio para aprovacao;

j) Conferir posse aos Presidentes das Camaras;

k) Nomear e conferir posse aos Secretarios Judiciais, Secretario-Geral, Directores e aos
demais funcionarios do Tribunal Supremo;

I) Designar os funcionarios em substituicdo dos Secretarios Judiciais, Secretario-Geral e
dos Directores.

m) Orientar, superiormente, os servigos das Secretarias Judiciais e do Secretario Judicial,
sem prejuizo dos poderes proprios destes, nos termos da Lei Processual;

n) Dirigir e supervisionar a actividade do Secretario-Geral e Directores dos servicos de
apoio administrativo;

o) Assinar contratos em representac¢ao do Tribunal, nos termos da lei, sem prejuizo da
delegacgao de poderes;

p) Preparar, auxiliado pelo Secretario-Geral, e submeter a aprovacdo do Plenario a pro-
posta de orcamento anual, bem como o programa anual de actividades do Tribunal;
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q) Exercer acc¢ao disciplinar sobre os Funcionarios Judiciais e Administrativos do Tribunal
Supremo;

r) Preparar, auxiliado pelo Secretario-Geral, os relatérios de execucdo orgcamental e de

balanco das actividades do ano anterior e submeté-los a aprovacao do Plenario;
s) Exercer as demais competéncias conferidas por lei.

3. O Presidente do Tribunal Supremo pode delegar algumas das suas competéncias, salva-
guardando sempre as matérias que por lei sdo indelegaveis.
ARTIGO 15.¢
(Substituicdo do Presidente)

1. O Presidente do Tribunal Supremo é substituido, nas suas auséncias e impedimentos,
pelo Vice-Presidente.

2. Faltando ou estando impedido o Vice-Presidente, o Presidente é substituido pelo
Presidente de uma das Camaras que ha mais tempo exerga fungdes no Tribunal Supremo.
ARTIGO 16.2
(Competéncias do Vice-Presidente)

O Vice-Presidente do Tribunal Supremo tem as seguintes competéncias:

a) Substituir o Presidente do Tribunal Supremo nas suas auséncias e impedimentos;

b) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente

pelo Presidente do Tribunal Supremo.

ARTIGO 17.2
(Forma dos actos)

No exercicio das suas competéncias, o Presidente do Tribunal Supremo emite despachos,
ordens de servigos, instrucdes e circulares.

ARTIGO 18.2
(Publicacao dos actos)

1. Os despachos do Presidente do Tribunal Supremo sdo publicados na 2.2 Série do Didrio
da Republica.

2. As ordens de servicos e as instrucdes sao divulgadas no website do Tribunal Supremo.
SECCAO IlI
Orgaos Colegiais Jurisdicionais

Camaras

SUBSECCAO |
Estrutura, Composicao e Funcionamento

ARTIGO 19.2
(Estrutura)

O Tribunal Supremo é integrado pelas seguintes Camaras:
a) Camara Criminal;

b) Camara do Civel;
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¢) Camara do Contencioso Administrativo, Fiscal e Aduaneiro;
d) Camara do Trabalho:
e) Camara da Familia e Justica Juvenil.
ARTIGO 20.2
(Composicao)

1. Cada Camara é composta por um Presidente e por um minimo de 2 (dois) Juizes
Conselheiros.

2. Com a entrada em vigor do presente Regulamento, entram imediatamente em funciona-
mento as seguintes Camaras:

a) Camara Criminal;

b) Camara do Civel;

¢) Camara do Contencioso Administrativo, Fiscal e Aduaneiro;
d) Camara do Trabalho.

3. Enquanto ndo for instalada a Camara de Familia e Justica Juvenil, a sua competéncia sera
exercida pela Camara do Civel.

4. A instalacao da Camara de Familia e Justica Juvenil dependera do volume ou 0 movimento
processual, mediante resolucdo do Plendrio do Tribunal Supremo, sob proposta do Presidente
do Tribunal Supremo, sem prejuizo do disposto na lei.

5. As Camaras sao desdobradas em Secgbes do seguinte modo:

a) A Camara Criminal é composta por um maximo de quatro Secgdes;

b) A Camara do Civel é composta por um maximo trés Seccdes;

¢) A Camara do Contencioso Administrativo, Fiscal e Aduaneiro é composta por um
maximo de duas Secg¢des;

d) A Camara do Trabalho é composta por um maximo de duas Seccoes.

6. Sob proposta do Presidente do Tribunal Supremo, o Plenario do Tribunal pode determinar
a criacdo de novas SecgGes referidas no nimero anterior e a composi¢cao de um nimero supe-
rior ao minimo de Juizes por Camaras.

7. As Camaras exercem as suas competéncias, nos termos da lei.

ARTIGO 21.¢
(Julgamento nas Camaras)

1.0julgamento nas Camaras é efectuado por quérum, composto por trés Juizes Conselheiros,
cabendo a um destes a funcdo de relator e aos outros a funcdo de adjuntos, deliberando por
unanimidade ou por maioria.

2. A intervencado dos Juizes de cada Camara no julgamento faz-se nos termos da Lei de
Processo, segundo a ordem dos vistos.

3. Quando nao for possivel obter o nimero de Juizes ou nimero de votos exigidos para deci-
dir o processo, sao chamados a intervir, como adjuntos, os demais Juizes da Camara ou outros
Juizes das outras Camaras, tendo em conta o critério da especialidade e da precedéncia.
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4. As sessoes tém lugar conforme a respectiva agenda, devendo a data e a hora das sessdes,
bem como o nimero de cada processo a julgar na respectiva sessao, constar de tabela afi-
xada no atrio do Tribunal Supremo e divulgada electronicamente no portal deste Tribunal, com
antecedéncia minima de dois dias uteis.

5. Os projectos de acdrdaos para julgamentos devem ser apresentados na Secretaria Judicial
respectiva, com antecedéncia minima de até 48 horas da data da afixacdo da tabela, nos ter-
mos do numero anterior, sob pena de o processo nao ser inscrito em tabela para julgamento.

6. A versdao do projecto de acérdao e a tabela é facultada ao Presidente do Tribunal Supremo
e aos Juizes-Adjuntos com antecedéncia minima de 48 horas, mediante cépia ou correio elec-
trénico oficial.

7. Na conferéncia soé participam os Juizes que nela devam intervir.

8. A discussao é dirigida pelo Presidente da Camara respectiva e, na auséncia deste, pelo Juiz
mais antigo, segundo a ordem de precedéncia.

9. O acdrdao definitivo é lavrado de harmonia com a orientacao que tenha prevalecido,
devendo o vencido, quanto a decisdao ou quanto aos simples fundamentos, assinar em ultimo
lugar, lavrando de forma sucinta a declara¢do de voto vencido.

10. Os acérdaos devem ser registados e numerados por ordem crescente por cada uma das
Camaras.

SUBSECCAO I
Distribuicdo e Espécies de Processos

ARTIGO 22.2
(Distribuicdo dos processos e papéis)
1. Os processos e papéis entrados no Tribunal serdo atribuidos ao Plendrio ou as Camaras,
consoante a espécie.
2. Na Sessao de distribuicao, devem estar presentes todos os Juizes que compde o Plenario
ou a Camara.
3. A distribuicdo dos processos e papéis é feita segundo as leis processuais.
ARTIGO 23.2
(Espécies na Camara Criminal)
Na Camara Criminal, ha as seguintes espécies:
1.2 — Recursos Ordinarios em Processo Penal;
2.2 — Recurso Extraordinario de Revisdo;
3.2 — Processo de Revisao e Confirmacdo de Sentenca de Tribunais Estrangeiros;
4.2 — Processo de Fiscalizacao do Juiz de Garantia;
5.2 — Processos de Conflitos de Competéncia;
6.2 — Causas em Matéria Penal de que o Tribunal Supremo Julga em 1.2 instancia;

7.2 — Reforma de Autos.
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ARTIGO 24.2
(Espécies na Camara do Civel)
Na Camara do Civel, ha as seguintes espécies:

1.2 — Recurso de Revista;

3.2 — Recurso de Agravo;

3.2 — Recurso de Revisao;

4.2 — Conflito de Competéncias;

5.2 — Reforma de Autos.

ARTIGO 25.¢
(Espécies na Camara do Contencioso Administrativo, Fiscal e Aduaneiro)
Na Camara do Contencioso Administrativo, Fiscal e Aduaneiro, ha as seguintes espécies:

1.2 — Processo de Impugnacao de Regulamentos;

2.2 — Processos de Acc¢dao de Impugnacao de Actos Administrativos e de Condenacgao a
Pratica de Acto Devido;

3.2 — Processos Relativos a Contratos;

4.2 — Processos de Responsabilidade Civil Extracontratual;

52 — Processos de Suspensao de Cumprimento e Reconhecimento da Existéncia de Cau-
sas Legitimas de Inexecuc¢do de Acérdaos;

6.2 — Processos Especiais;

7.2 — Processos Urgentes;

8.2 — Processos Cautelares;

9.2 — Processos de Execucao;

10.2 — Recurso Ordinario das DecisGes Proferidas em Processos de Acg¢ao Impugnacao
de Actos Administrativo de Ac¢des Relativas a Contratos e de Responsabilidade Civil
Extracontratual;

11.2 — Recurso Ordinario das DecisGes Proferidas em Processos Especiais, Urgentes e
Cautelares;

12.2 — Conflito de Competéncia;

13.2 — Recurso de Revisao;

14.2 — Habeas Data;

15.2 — Accao Publica e Acgao Popular, cuja Matéria sejam da Competéncia do Tribunal
Supremo;

16.2 — Reforma de Autos.

ARTIGO 26.2
(Espécies na Camara do Trabalho)
Na Camara do Trabalho, ha as seguintes espécies:

1.2 — Recurso de Revista;

2.2 — Recurso de Agravo;

3.2 — Conflito de Competéncias;
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4.2 — Recurso de Revisao;
5.2 — Reforma de Autos.
ARTIGO 27.2
(Espécies na Camara da Familia e Justi¢a Juvenil)
Na Camara da Familia e Justica Juvenil, ha as seguintes espécies:

1.2 — Recurso de Revista;

2.2 — Recurso de Agravo

3.2 — Conflito de Competéncias;

4.2 — Recurso de Revisao;

5.2 — Reforma de Autos.

SUBSECCAO Il
Presidentes das Camaras e Juizes Conselheiros

ARTIGO 28.2
(Competéncia dos Presidentes das Camaras)
Aos Presidentes das Camaras compete, em especial:

1. Presidir as sessGes da Camara;
2. Supervisionar os servicos da Secretaria Judicial e do Secretario Judicial, sem prejuizo

dos poderes deste, nos termos da Lei Processual;
3. Elaborar, auxiliado pelo Secretario Judicial, o relatério anual das actividades da Camara;

4. Visar o mapa estatistico mensal e anual da Camara;
5. Exercer as demais competéncias conferidas por lei.
ARTIGO 29.2
(Competéncia dos Juizes Conselheiros)
Compete aos Juizes Conselheiros do Tribunal Supremo:
a) Intervir nos julgamentos das causas que lhes forem atribuidos, nos termos da Lei do

Processo;
b) Participar nas sessdes do Plenario do Tribunal Supremo e, em caso de auséncia, justifi-

car por carta dirigida ao Presidente do Tribunal Supremo;

¢) Exercer as demais competéncias conferidas por lei.

ARTIGO 30.2
(Forma dos actos)

Os actos das Camaras do Tribunal Supremo revestem a forma de acérdaos.

ARTIGO 312
(Publicacdo das decisdes)

Osacoérdaos e as declaracdes de voto sao sempre divulgados no website do Tribunal Supremo
e nas suas publicacOes, apds o transito em julgado da decisdo, salvaguardando sempre a iden-

tidade das partes.
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SECCAO IV
Servico de Apoio Judicial

SUBSECCAO |
Secretarias Judiciais

ARTIGO 32.2
(Organizagao)

1. As Secretarias Judiciais sdo dotadas de Funciondrios Judiciais que assistem ao expediente
e funcionamento do Tribunal Supremo, adequados ao volume e complexidade dos servigos
respectivos.

2. No Tribunal Supremo, ha tantas Secretarias Judiciais quantas forem as Camaras.

3. As Secretarias Judiciais no Tribunal Supremo sao compostas por:

a) Um servigo de apoio geral a actividade jurisdicional, ao expediente do Tribunal e de
apoio processual especificamente adstrita a tramitagdo dos processos, que para tal é
designado por Secretaria Judicial do Tribunal Supremo e do Tribunal Pleno de Recurso;

b) Servigos de apoio geral a actividade jurisdicional, de apoio processual especificamente
adstrita a tramitagdo dos processos e expedientes das Camaras que para tal é desig-
nado por Secretaria Judicial das Camaras;

¢) Um Gabinete de Apoio ao Advogado;

d) Um Gabinete de Apoio ao Cidaddo, que presta apoio e informagdo ao cidadao, inte-
grado nas Secretarias Judiciais do Tribunal Supremo.

ARTIGO 33.@
(Competéncias gerais)

1. As Secretarias Judiciais competem, geralmente, as seguintes funcdes:

a) Autuar e registar os processos e papéis em livro proprio ou em sistema informatico
equivalente;

b) Receber e registar a entrada em livro préprio ou em sistema informatico equivalente de
processos, requerimentos, documentos, cartas, fax, correio electrénico ou quaisquer
outros papéis dirigidos ao Tribunal, bem como encarregar-se da tramitacao subse-
guente, nos termos da lei;

¢) Apresentar os processos e papéis a distribuicdo;

d) Registar os acérdaos por ordem cronoldégica;

e) Passar as certiddes requeridas;

f) Executar todo o expediente que seja da sua competéncia;

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

2. O horario de expediente das Secretarias Judiciais é assegurado entre as 8h00 e as 17h30

minutos.
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SUBSECCAO I
Secretaria Judicial do Tribunal Supremo e do Tribunal Pleno de Recurso

ARTIGO 34.2
(Definicao e funcionamento)

1. A Secretaria Judicial do Tribunal Supremo e do Tribunal Pleno de Recurso tem como prin-
cipais competéncias tramitar todos os processos da competéncia do Plenario do Tribunal
Supremo, apoiar o Presidente nas suas competéncias jurisdicionais e prestar todo o apoio as
Secretarias Judiciais das Camaras.

2. A Secretaria Judicial do Tribunal Supremo e do Tribunal Pleno de Recurso funciona sob
direccao directa do Secretario Judicial e supervisao do Presidente do Tribunal Supremo.

3. Dar tratamento a outras matérias determinadas legalmente.

4. As demais regras relativas a composicao, a organizacdo e ao funcionamento da Secretarias
Judiciaisdo Tribunal Supremo e do Tribunal Pleno de Recurso sao reguladas na Lei das Secretarias
Judiciais e Administrativas ou por regulamento préprio.

ARTIGO 35.¢
(Nomeacdo e fungdes do Secretario Judicial do Tribunal Supremo
e do Tribunal Pleno de Recurso)

1. O Secretario Judicial do Tribunal Supremo e do Tribunal Pleno de Recurso é nomeado
pelo Presidente do Tribunal Supremo, em comissao de servico, entre os Secretarios Judiciais
das Camaras ou por um Escrivdo de Direito, em efectividade de func¢des no Tribunal Supremo.

2. Ao Secretario Judicial do Tribunal Supremo e do Tribunal Pleno de Recurso compete, em
especial:

a) Coordenar, sob supervisdo do Presidente do Tribunal Supremo, os servigos da Secreta-
ria Judicial, bem como orientar os trabalhos do pessoal a ele adstrito;

b) Corresponder-se com os outros Tribunais, instituicbes publicas e privadas sobre os
assuntos da sua competéncia e, em caso de urgente necessidade, assinar, por ordem e
em nome do Presidente do Tribunal Supremo, a correspondéncia deste, com expressa
mencao do facto;

¢) Abrir correspondéncia oficial e redigir a correspondéncia de que o Presidente do Tribu-
nal Supremo o encarregar, com vista a submeté-lo para a sua assinatura;

d) Passar certidGes requeridas ao Tribunal, relativas a processos e documentos, livros e
processos da competéncia do Tribunal Pleno de Recurso e do Presidente do Tribunal
Supremo e assinar 0s mapas, copias e anuncio;

e) Apresentar ao Presidente do Tribunal Supremo as questées nao administrativas da sua
competéncia que este haja de resolver e 0s processos pendentes para terem o devido
destino, prestando-lhe todo o apoio necessario para o seu regular andamento;

f) Numerar e rubricar os livros do Tribunal Pleno de Recurso, assinar os seus termos de
abertura e de encerramento e visar os mapas dos processos;

g) Elaborar e assinar os mapas de processos;
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h) Dar entrada de toda a correspondéncia recebida, langando no respectivo livro de
entradas;

i) Encerrar e rubricar diariamente o livro de entradas;

j) Zelar pelo cumprimento dos deveres dos Funcionarios Judiciais;

k) Proceder ao controlo da pontualidade e assiduidade dos Funcionarios Judiciais adstri-
tos a Secretaria Judicial sob sua jurisdicao;

I) Registar as informacgGes referentes aos Funcionarios Judiciais da Secretaria, lancando
no respectivo livro as notas relativas ao desempenho das suas fungdes e as penas
disciplinares que lhe sejam aplicadas;

m) Assistir as sessées do Plenario e redigir as actas;

n) Organizar a nota dos processos para a Sessdao do Plenario, preparar os processos para a
distribuicdo e praticar os actos préprios do distribuidor, no caso de a Secretaria entrar
em turno;

o) Assinar as tabelas das causas que tenham dia para julgamento;

p) Promover a elaboracgdo dos mapas estatisticos e visa-los;

g) Organizar o arquivo;

r) Dirigir os Gabinetes de Apoio ao Advogado e de Apoio ao Cidadao;

s) Apoiar os Servicos de Inspeccao e qualquer avaliagdo ao desempenho do Tribunal
Supremo;

t) Proceder a avaliagao do desempenho e disciplinar dos Funcionarios Judiciais que exer-
cam funcdes na Secretaria Judicial;

u) Colaborar com a Direc¢do de Recursos Humanos na elaboragao dos planos de formacgao
do pessoal que se revelem necessarios;

v) Auxiliar, com o Secretario-Geral, na elaboracdo do relatério anual;

w) Coordenar as tarefas que sejam gerais e comuns dos Servigos de Apoio Judicial;

x) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. Todos os Escrivaes, afectos a Secretaria Judicial do Tribunal Supremo e do Tribunal Pleno
de Recurso, coadjuvam o Secretario Judicial, executando o trabalho que por ele, ou a quem o
substituir, Ihes for ordenado.

4. Nas suas faltas e impedimentos, o Secretario Judicial deve ser substituido por um dos
Secretarios Judiciais das Camaras ou por um Escrivao de Direito, designado pelo Presidente do
Tribunal Supremo.

SUBSECCAO Il
Secretaria Judicial das Camaras

ARTIGO 36.2
(Defini¢do e funcionamento)

1. A Secretaria Judicial das Camaras é a area da respectiva Camara onde dao entrada e tra-
mitam todos os processos, papéis e outros documentos sob sua jurisdicao.
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2. A Secretaria Judicial das Camaras funciona sob coordenagdo directa do Secretario Judicial
do Tribunal Supremo, e supervisdo do Presidente da respectiva Cdmara, sem prejuizo do poder
de orientagao do Presidente do Tribunal Supremo.

3. As demais regras relativas a composi¢ao, a organizacao e ao funcionamento das Secretarias
Judiciais das Camaras sdo reguladas na Lei das Secretarias Judiciais e Administrativas ou por
regulamento proéprio.

ARTIGO 37.2
(Nomeacgdo e fungdes dos Secretarios Judiciais das Camaras)

1. Os Secretarios Judiciais das Camaras do Tribunal sdo nomeados pelo Presidente do
Tribunal Supremo, em comissao de servico, entre os Funcionarios Judiciais integrados na car-
reira dos Escrivaes de Direito, em efectividade de fungbes no Tribunal Supremo.

2. Aos Secretarios Judiciais das Camaras compete, em especial:

a) Coordenar os servicos da Secretaria Judicial, bem como orientar e chefiar o pessoal a
ele adstrito;

b) Corresponder-se com os outros Tribunais, instituicdes publicas e privadas, bem como
as autoridades nacionais sobre assunto da sua competéncia e, em caso de urgente
necessidade, assinar, por ordem e em nome do Presidente da Camara, a correspon-
déncia deste, com expressa menc¢ao do facto;

¢) Abrir correspondéncia oficial e redigir a correspondéncia de que o Presidente da Camara
0 encarregar, submeté-lo para a sua assinatura;

d) Zelar pelo cumprimento dos deveres dos Funcionarios Judiciais, informando ao Presi-
dente da Camara das faltas cometidas por aqueles;

e) Proceder ao controlo da pontualidade e assiduidade dos Funcionarios Judiciais adstri-
tos a Secretaria Judicial sob sua jurisdicao;

f) Registar as informacoes referentes aos Funcionarios Judiciais da Secretaria, lancando
no respectivo livro as notas relativas ao desempenho das suas fungdes e as penas
disciplinares que lhe sejam aplicadas;

g) Subscrever certiddes de todos os documentos, livros e processos da competéncia da
Camara respectiva e assinar os mapas, copias e anuncios;

h) Apresentar ao Presidente da Camara as questdes que este haja de resolver e os proces-
sos pendentes para terem o devido destino, prestando-lhe todo o apoio necessario
para o seu regular andamento;

i) Assistir as sessoes da Camara e redigir as actas;

j) Preparar os processos para a distribuicao e praticar os actos préprios do distribuidor, no
caso de a Secretaria entrar em turno;

k) Preparar os feitos a distribuicao na primeira sessdo apds a sua apresentacao;

I) Assinar as tabelas das causas que tenham dia para julgamento;

m) Encerrar e rubricar diariamente os livros de entradas de processos e papeis;
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n) Colaborar com o Secretario-Geral na elaboragdo do relatério anual e plano de activida-
des do Tribunal;

o) Velar pela preservacao dos meios e equipamentos da Secretaria Judicial sob sua juris-
digao;

p) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. Todos os Funcionarios Judiciais da Camara coadjuvam o Secretario Judicial, executando o
trabalho que por ele, ou a quem o substituir, lhes seja ordenado.

4. Ao Escrivao de Direito Coordenador incumbe:

a) Coordenar a Unidade de Tramitacdo Processual de um Juiz Conselheiro;

b) Substituicao do Secretario Judicial, nas suas auséncias e impedimentos, quando for
designado;

c¢) Organizar os feitos que hao-de entrar em julgamento;

d) Redigir as tabelas para o julgamento;

e) Assistir aos julgamentos, conferéncias, sessdes, audiéncias e redigir as actas respecti-
vas;

f) Proceder ao registo e proceder com a preparac¢ado das notificagGes;

g) Proceder a passagem de certidGes de pecas processuais;

h) Colaborar na elaboragao do relatério anual e plano de actividades da Camara;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 38.2
(Livros)

1. As Secretarias Judiciais dispdem de livros de registos indispensaveis para o servico, os
quais serdo divididos em tantos livros quantos os necessarios para a boa ordem da escritura-
¢ao ou em sistema informatico equivalente.

2. Em cada Secretaria Judicial do Tribunal Supremo é obrigatéria a existéncia dos seguintes
livros:

a) De ponto dos Funcionarios Judiciais;

b) De registo de entrada de processos e demais papéis;

¢) De registo dos termos das causas das diversas espécies, denominado «da porta»;
d) De correspondéncia recebida;

e) De correspondéncia expedida;

f) De correspondéncia confidencial;

g) De registo de ordens de execu¢ao permanente, denominado «de provimentos».
h) De revisdo dos processos;

i) De registo de cartas e mandados expedidos;

j) De registo de cartas recebidas;

k) De inventario geral das Secretarias;

/) De distribuicdo dos processos;

m) De revisdo de processos;
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n) De extractos dos acérdaos tomados por lembranca;
o) De inscrigdo dos juizes «de indicador»;
p) De registo dos acérdaos;
g) De protocolo de entrada e saida de processos;
r) De mandados;
s) De protocolo de entrega de acérdaos;
t) Diversos.
3. No Servico de Contadoria, além do que for necessario, deve obrigatoriamente existir os
seguintes livros:
a) De registo dos emolumentos provenientes de actos avulsas, competindo ao Escrivao
anotar nos documentos, livros ou processos o respectivo nimero de registo;
b) De registo de contas em processos.
4. Pode haver ainda outros livros que, por lei ou determinagao superior, sejam designados.
5. O livro de registo de entrada dos processos e demais papéis ha-de conter a indica¢cao da
data e nimero de ordem da apresentacao, suas espécies e resumo do seu objecto, Camara ou
Seccdo a que pertencem, nome das partes e rubricas do apresentante e do funcionario que as
tenha recebido e devem ser devidamente numeradas.
6. Os livros de correspondéncia recebida, expedida e confidencial sdo formados pela prépria
correspondéncia recebida e pelos duplicados da expedida.
7. Nos casos em que 0s servigos sejam comuns a todas as Camaras do Tribunal Supremo, os
livros de registo de processos sao organizados individualmente por referéncia ao nimero de
Camaras e Secgoes existentes.

SUBSECCAO VI
Contadoria

ARTIGO 39.¢
(Finalidade e ambito)

1. O servico de Secretaria destinado a realizacdo da conta em processos e papéis denomina-
-se Contadoria.

2. O Servico da Contadoria é comum aos processos do Tribunal Pleno de Recurso e das
Camaras que compde o Tribunal Supremo.

3. O Servico de Contadoria tem um regime préprio de funcionamento e opera sob a orienta-
¢cao de um Contador, com a categoria de Secretario Judicial e supervisao directa do Presidente
do Tribunal Supremo.

4. As demais regras relativas a composicao, a organizagao e ao funcionamento da Contadoria
sao regulados na Lei das Secretarias Judiciais e Administrativas ou por regulamento préprio.

ARTIGO 40.2
(Competéncia do Contador)

Compete ao Contador, em especial:

a) Coordenar, sob supervisao do Presidente do Tribunal Supremo, os servigos da Contado-
ria, bem como orientar e chefiar o pessoal a ele adstrito;
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b) Zelar pelo cumprimento dos deveres dos Funcionarios Judiciais, informando ao Presi-
dente do Tribunal Supremo das faltas cometidas por aqueles;

¢) Controlar a pontualidade e assiduidade dos Funcionarios Judiciais adstritos a Contadoria;

d) Registar as informacgdes referentes aos Funcionarios Judiciais da Contadoria, lancando
no respectivo livro as notas relativas ao desempenho das suas fungdes e as penas
disciplinares que lhe sejam aplicadas;

e) Elaborar a conta de todos os processos e papéis avulsos que lhe forem remetidos;

f) Fazer lancamento de todos os pagamentos efectuados;

g) Registar as contas efectuadas;

h) Proceder diariamente ao lancamento dos processos pagos no livro de «mesenas» e
somar os seus lancamentos no final do més, passando logo os cheques respectivos;

i) Apresentar ao Presidente do Tribunal Supremo, com periodicidade mensal, de todas os
saldos existentes e propor a modalidade da comparticipacao emolumentar;

j) Colaborar na elaboracdo do relatério anual e plano de actividades do Tribunal;

k) Distribuir o servico ao pessoal adstrito a contadoria;

I) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

SUBSECCAO V
Gabinete de Apoio ao Advogado

ARTIGO 41.2
(Funcionamento e competéncias)

1. O Gabinete de Apoio ao Advogado é a area da Secretaria Judicial destinado a prestar
apoio aos Advogados, relativamente aos processos pendentes.

2. No Tribunal Supremo, o Gabinete de Apoio ao Advogado é dirigido por um Funcionario
Judicial, com a categoria de Escrivao de Direito, que funciona sob dependéncia directa do
Secretario Judicial do Tribunal Supremo, a quem compete:

a) Facultar os processos para a consulta, nos termos da lei;
b) Prestar as informacGes solicitadas, presencialmente, por telefone ou por correio elec-
tronico.

3. O Gabinete de Apoio ao Advogado funciona sob dependéncia directa do Secretario
Judicial.

4. A demais regras relativas a composicdo, a organizacao e ao funcionamento do Gabinete
de Apoio ao Advogado sao regulados na Lei das Secretarias Judiciais e Administrativas ou por
regulamento proprio.

SUBSECCAO VI
Gabinete de Apoio ao Cidadao

ARTIGO 42.2
(Funcionamento e competéncias)
1. O Gabinete de Apoio ao Cidaddo é a area da Secretaria Judicial destinada a prestar apoio
necessario aos cidadaos, relativamente aos processos pendentes, a que tenham interesse, nos
termos da lei.
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2. O Gabinete de Apoio ao Cidadao é dirigido por um Funcionario Judicial com categoria de
Escrivdo de Direito e funciona sob a dependéncia directa do Secretario Judicial, sem prejuizo
dos poderes do Presidente do Tribunal Supremo, a quem compete:

a) Prestar apoio ao cidadao que se dirija ao Tribunal;

b) Prestar as informacGes solicitadas, presencialmente, por telefone ou por correio elec-
tronico.

¢) Receber, registar e encaminhar toda a informacdo para o devido tratamento.

3. O Gabinete de Apoio ao Cidadao funciona sob dependéncia directa do Secretario Judicial.

4. A demais regras relativas a composicdo, a organizacao e ao funcionamento do Gabinete
de Apoio ao Cidadao sao regulados na Lei das Secretarias Judiciais e Administrativas ou por
regulamento proprio.

SECCAO V
Servicos de Apoio Administrativo

SUBSECCAO |
Secretaria-Geral

ARTIGO 43.2
(Definicao)

1. A Secretaria-Geral é o drgdo que coordena, administrativamente, todo o expediente
comum de contabilidade, de gestdo administrativa e financeira, de gestdo dos recursos mate-
riais do Tribunal e dos recursos humanos afectos ao quadro dos Funcionarios Judiciais, cuja
competéncia é da Secretaria-Geral.

2. A Secretaria-Geral é dirigida pelo Secretdrio-Geral, que funciona sob supervisdo do
Presidente do Tribunal Supremo.

3. As demais regras relativas a organizagado e ao funcionamento sdo estabelecidas em regu-
lamento préprio.

ARTIGO 44.2
(Nomeagdo e cessagao de funcdes do Secretario-Geral)

1. O Secretario-Geral é nomeado pelo Presidente do Tribunal Supremo.

2.0 Secretério-Geral do Tribunal Supremo pode ser exonerado a todo o tempo, por Despacho
fundamentado do Presidente do Tribunal Supremo.

ARTIGO 45.2
(Competéncias do Secretario-Geral)

1. O Secretario-Geral tem a competéncia de coordenar todos os servicos de apoio admi-
nistrativo do Tribunal, sob dependéncia do Presidente do Tribunal Supremo, ocupando-se da
generalidade das questdes administrativas comuns a todo o Tribunal, no ambito da gestdo
financeira, gestdao dos recursos humanos, patrimoénio, transportes e materiais, a quem com-
pete em especial:

a) Coadjuvar o Presidente do Tribunal Supremo na elaboracdo da proposta de Orcamento
Anual do Tribunal;
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b) Controlar a execuc¢do orcamental;

¢) Coadjuvar o Presidente do Tribunal Supremo na elaborag¢do do Programa Anual de Acti-
vidades do Tribunal;

d) Autorizar as despesas no limite que for delegada pelo Presidente do Tribunal Supremo;

e) Fiscalizar a organizac¢do da contabilidade e zelar pela sua execucao;

f) Analisar as contas de gestdo e execucdo do orcamento, apresenta-la ao Presidente do
Tribunal Supremo e ao Plenario e promover o envio ao Tribunal de Contas;

g) Escriturar o livro confidencial, que tera sob sua guarda;

h) Guardar o selo branco do Tribunal e fiscalizar o seu uso;

i) Coadjuvar o Presidente do Tribunal Supremo na elaboracao dos relatérios de execugao
orcamental e de actividades do ano anterior;

j) Elaborar os procedimentos contratuais necessarios a aquisicio de bens e servicos
essenciais ao funcionamento do Tribunal;

k) Administrar os bens méveis e imdéveis do Tribunal, promovendo a sua conservagao;

I) Assegurar a aquisicao e gestdo dos bens de consumo necessarios ao regular funciona-
mento do Tribunal, promovendo a sua correcta conservag¢ao e armazenamento;

m) Prestar o apoio necessario as deslocacdes do Presidente, Vice-Presidente, bem como
dos Juizes Conselheiros do Tribunal para fora da Sede do Tribunal, por causa do exer-
cicio de fungdes ou de natureza formativa, desde que autorizada;

n) Organizar os eventos e cerimonias do Tribunal Supremo;

o) Apoiar a instrugdo dos processos disciplinares relativos ao pessoal dos Servigos de
Apoio;

p) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

2.Nassuasauséncias e impedimentos, o Secretario-Geral é substituido por um dos Directores
dos Servigcos de Apoio Administrativo, a ser designado pelo Presidente do Tribunal Supremo.
ARTIGO 46.2
(Gabinete do Secretario-Geral)
1. Para o apoio da sua actividade administrativa e executiva, o Secretario-Geral dispde de
um Gabinete integrado por:

a) 1 (Um) Técnico Administrativo;

b) 1 (Um) Técnico de Informatica;

¢) 1 (Um) Secretario;

d) 1 (Um) Motorista.

2. O pessoal de apoio ao Gabinete do Secretario-Geral é nomeado e exonerado pelo
Presidente do Tribunal Supremo, sob proposta do Secretario-Geral, fazem parte do quadro
temporario do Tribunal e cessam as suas funcdes a pedido do Secretario-Geral ou tdo logo o

Secretario-Geral cessar as suas fungdes no Tribunal.
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SUBSECCAO I
Direccao de Administra¢cdao, Orcamento e Financas

ARTIGO 47.2
(Definicdo, competéncias, estrutura e direc¢ao)

1. A Direc¢do de Administracdo, Orcamento e Financas é o servico de apoio técnico adminis-
trativo responsavel pela execucdo das questdes ligadas a Administracdo, Orcamento e Financas
do Tribunal Supremo.

2. A Direcgdo de Administracao, Orcamento e Financas tem as seguintes competéncias:

a) Elaborar a proposta dos orcamentos de funcionamento e de investimentos;

b) Coadjuvar na administracdo dos bens mdveis e iméveis do Tribunal, procedendo a
emissdo de requisicdao para a aquisicao de bens/fornecedores de servicos;

¢) Acompanhar a execucdo orcamental e propor as alteracdes necessarias;

d) Elaborar o mapa de despesas a pagar (plano de caixa mensal) e proceder a geracao/
emissao das ordens de saque no SIGFE;

e) Instruir os procedimentos relativos a aquisicdo de bens e servico e a realizagdo de
empreitadas de obras publicas;

f) Elaborar o processo de constituicdo do fundo permanente da instituicao;

g) Interagir directa e permanente com as Direc¢des Nacionais do Tesouro, Orcamento,
Patrimonio, Contabilidade, para tratar questdes relacionadas com cadastro de for-
necedores, insuficiéncia orcamental diversa, programacao financeira trimestral,
contrapartidas internas e outras;

h) Lancar os contratos no SIGFE referente ao plano anual da contratacdo publica;

i) Elaborar o plano de necessidades sociais;

j) Preparar os relatérios trimestrais;

k) Confirmar o pagamento das ordens de saque no SIGFE;

I) Remeter as ordens de saque aos fornecedores por correio electrénico, notificando-o do
pagamento e solicitar a emissao do recibo;

m) Gerir o fundo permanente;

n) Validar e efectivar o pagamento mensal dos salarios;

o) Preencher os modelos do Tribunal de Contas;

p) Processar as requisicoes de fundos de contas das dotagGes consignadas ao Tribunal;

g) Elaborar a conta de geréncia e preparar o projecto do respectivo relatério;

r) Tratar das facturas dos fornecedores;

s) Emitir as Ordens de Saque;

t) Certificar e acompanhar os saldos aos fornecedores (dividas/créditos);

u) Reconciliar as contas;

v) Controlar e repor os plafond’s;

w) Elaborar o relatério anual de prestacdo de conta e relatério de Conta Geral do Estado;

x) Assegurar a escrituracao e os registos contabilisticos obrigatdrios;
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y) Proceder a liquidagdo e ao pagamento das remuneragdes e outros;
z) Verificar e processar os documentos de despesas;
aa) Promover a realizacao da contabilidade geral do Tribunal Supremo, em conjunto com
outras areas;
bb) Produzir informacgbes contabilisticas, orcamentais e financeiras para a tomada de
decisoes;
cc) Colaborar na preparacao e elaboracdo do balango administrativo, orcamental e finan-
ceiro que deve integrar no relatério de actividades e conta do Tribunal;
dd) Participar na elaboracdo dos programas e eventos do Tribunal;
ee) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superior-
mente.
3. ADireccao de Administragao, Or¢amento e Financas estrutura-se em:
a) Departamento de Administracdo e Gestdao do Orgcamento;
b) Departamento de Financas e Contabilidade.
4. As demais regras relativas a composicao, a organizac¢ao e ao funcionamento sao estabele-
cidas em regulamento préprio.
5. A Direcg¢do de Administracao, Orcamento e Finangas é dirigido por um Director, sob coor-
denacao do Secretario-Geral e supervisao do Presidente do Tribunal Supremo.

SUBSECCAO Il
Direccdo de Recursos Humanos

ARTIGO 48.2
(Definicdo, competéncias, estrutura e direc¢ao)

1. A Direc¢ao de Recursos Humanos € o servigo de apoio técnico-administrativo respon-
savel pela concepgao e execucao das politicas de gestdao dos recursos humanos do Tribunal
Supremo, nos dominios do desenvolvimento pessoal e de carreiras, recrutamento, avaliagcdo
de desempenho, rendimentos, entre outros.

2. A Direcgdo de Recursos Humanos tem as seguintes competéncias:

a) Organizar os processos e expedientes relativo ao provimento, colocagao, promogao,
transferéncias, nomeacdes, exoneracoes, férias e demais situacdes laborais de todo o
pessoal dos servicos de apoio judicial, administrativo e técnico do Tribunal Supremo;

b) Fazer avaliagao das necessidades de recursos humanos, em colaboracdo com as diver-
sas areas;

¢) Assegurar a provisao dos recursos humanos de acordo com os quadros de pessoal;

d) Elaborar estudos e estabelecer normas e procedimentos em matérias de recursos
humanos, em colaboragdao com outras areas;

e) Elaborar, em conjugacdo com os Secretarios Judiciais, Secretario-Geral e demais
Directores, os planos de formacao do pessoal dos servicos de apoio que se revelem
necessarios;
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f) Registar as informacgGes referentes aos funcionarios do Tribunal Supremo, langamento,
no respectivo livro, das notas relativas ao desempenho das suas funcdes e as penas
disciplinares que |hes sejam aplicadas;

g) Assegurar o processamento das remuneragdes, outros abonos e proceder aos respec-
tivos descontos;

h) Produzir os mapas de efectividade dos funcionarios;

i) Apoiar o processo de avaliacdo e desempenho dos funcionarios;

j) Colaborar com a Secretaria-Geral na defini¢cdo do indicador de despesas com pessoal a
incorporar na proposta de orcamento do Tribunal Supremo;

k) Organizar os processos e expediente relativo ao provimento, coloca¢do, promogao,
transferéncias, nomeacdes, exoneracoes, férias e demais situacdes laborais de todo o
pessoal dos servicos de apoio judicial, administrativo e técnico do Tribunal Supremo;

I) Propor a dinamizacao de programas socioculturais que visam o bem-estar e a motiva-
¢ao dos funcionarios;

m) Proceder ao controlo da assiduidade, antiguidade, férias, faltas e licenca do pessoal;

n) Elaborar os termos de inicio de fungdes dos Juizes Conselheiros do Tribunal Supremo;

o) Organizar os processos e folhas de salarios do pessoal;

p) Garantir as condi¢des de higiene e de seguranca no trabalho;

g) Elaborar estudos necessarios a correcta afectacdo do pessoal aos diversos servicos do
Tribunal Supremo;

r) Informar sobre as questdes relativas a aplicacdo do regime da fungdo publica que Ihe
sejam submetidos;

s) Produzir os termos de posse e subscrever os termos de inicio de fungdes dos funciona-
rios do Tribunal Supremo;

t) Emitir pareceres sobre a nomeacao, avaliacdo, promocao, exoneracao e classificacao
dos funcionarios do Tribunal Supremo sob indicacdao do respectivo Chefe;

u) Colaborar na preparacao e elaboracao do balanco dos recursos humanos que deve
integrar no relatério de actividades e conta do Tribunal;

v) Participar na elaboragao dos programas e eventos do Tribunal;

w) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. ADireccao de Recursos Humanos estrutura-se em:

a) Departamento de Gestao por Competéncia, Desempenho de Carreiras e Formacao;

b) Departamento de Registo, Gestdo de Dados e Arquivos.

4. As demais regras relativas a composicao, a organizac¢ao e ao funcionamento sao estabele-
cidas em regulamento préprio.
5. A Direccao de Recursos Humanos é dirigida por um Director, sob coordenacdo do

Secretario-Geral e supervisdo do Presidente do Tribunal Supremo.
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SUBSECCAO IV
Direcg¢ao de Patrimodnio e Transporte

ARTIGO 49.2
(Definicdo, competéncias, estrutura e direc¢ao)

1. A Direc¢do de Patriménio e Transporte é o servico de apoio técnico-administrativo res-
ponsavel pela execucdo das questdes ligadas a locacdo, inventariacdo, alienac¢do, controlo e
orientacdo da gestao e conservacao dos bens patrimoniais ndo financeiros, bem como na ges-
tao dos transportes do Tribunal Supremo.

2. A Direcgdo de Patrimdnio e Transporte tem as seguintes competéncias:

a) Manter actualizado o cadastro e inventario dos bens imdéveis e méveis e o inventario e
cadastro relativo ao parque automovel;

b) Promover o armazenamento, conservagao e distribuicao de bens e consumos corren-
tes e assegurar a gestao de estoques;

¢) Distribuir pelos diferentes servicos e aos Magistrados do Tribunal Supremo o material
solicitado, necessario ao desempenho das respectivas fun¢cdes e competéncias;

d) Assegurar a gestdao, manutencao e reparacao dos veiculos afectos ao Tribunal Supremo,
incluindo a sua inspec¢ao e documentagao;

e) Coordenar e fiscalizar a actividade dos motoristas ao servico no Tribunal Supremo;

f) Planear a gestao do sistema de transporte do pessoal;

g) Elaborar e apresentar relatérios sobre o consumo de combustiveis, manutencado e
reparac¢ao dos veiculos;

h) Providenciar a correcta utilizagdo e seguranca dos bens e equipamentos do Tribunal
Supremo;

i) Colaborar na preparacao e elaboracdo do balanco patrimonial que deve integrar no
relatério de actividades e conta;

j) Gerir a utilizacao dos espacos do Tribunal Supremo, bem como dos lugares privativos ou
parques de estacionamento;

k) Diligenciar a obtencdo e a actualizacdo da documentagdo de todos os veiculos do Tri-
bunal Supremo;

I) Ajustar, com as oficinas mecanicas de reparacdo e manutencao de veiculos, os termos
mais vantajosos para a realizacao da manutencdo e reparacao dos veiculos do Tribu-
nal Supremo;

m) Controlar os servicos e reparac¢des confiados as oficinas mecanicas;

n) Inspeccionar regularmente o estado dos veiculos do Tribunal e programar a sua manu-
tencao e reparagao;

0) Manter um registo diario da circulacdo dos veiculos do Tribunal Supremo, de onde
conste o nome de condutor, pessoa ou pessoas transportadas, roteiros seguidos, qui-
lometragem e horarios das deslocacoes;

p) Garantir a cobertura de seguros dos veiculos:
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g) Emitir parecer sobre questdes ligadas ao Patrimdnio e Transporte, sempre que solici-
tado;
r) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.
3. A Direcgdo do Patrimonio e Transporte estrutura-se em:
a) Departamento do Patrimonio;
b) Departamento do Transporte.
4. As demais regras relativas a composicao, a organizac¢ao e ao funcionamento sao estabele-
cidas em regulamento préprio.
5. A Direccao de Patrimdnio e Transporte é dirigido por um Director, sob coordenagao do
Secretario-Geral e supervisdo do Presidente do Tribunal Supremo.

SUBSECCAO V
Direc¢do de Documentagao Judiciaria, Expediente e Arquivos Gerais

ARTIGO 50.2
(Definicdo, competéncias, estrutura e direc¢ao)

1. A Direccao de Documentacao Judicidria, Expediente e Arquivos Gerais é o servigo de apoio
técnico-administrativo responsavel pela execucao das questdes ligadas com a documentacdo
judiciaria, expediente e arquivo geral.

2. A Direccdao de Documentacado Judicidria, Expediente e Arquivos Gerais tem as seguintes
competéncias:

a) Assegurar a gestdo da Biblioteca do Tribunal Supremo;

b) Organizar o inventario e tratar das publicacdes recebidas e adquiridas;

¢) Propor a aquisicao de publicacdes com interesse para o Tribunal Supremo;

d) Manter actualizada uma base de dados de decisdes do Tribunal Supremo;

e) Promover a publicacdao no Didrio da Republica dos Acérdaos do Tribunal Supremo,
quando a mesma deva ter lugar;

f) Preparar e promover a edicao de outras publicagGes de interesse para o Tribunal
Supremo ou relacionadas com a sua actividade;

g) Preparar colecg¢Ges tematicas de estudo, relatérios e estatisticas que facilitem o exer-
cicio da actividade jornalistica relativa a justica e, em especial, ao Tribunal Supremo;

h) Realizar pesquisas informaticas ou manuais, nomeadamente, junto de outras biblio-
tecas, a solicitacao dos servicos do Tribunal Supremo ou dos Conselheiros que neste
desempenham funcgdes;

i) Colaborar na organizacao e conservacgao do arquivo histérico;

j) Proceder ao tratamento e arquivo da legislagao, assegurando um servico de informacao
legislativa;

k) Proceder a traducdo e retroversao de textos;

I) Cooperar com instituicdes nacionais, estrangeiras e internacionais em matéria de
documentagao.
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m) Executar as tarefas inerentes a reparticao, distribuicao, expedicdo e arquivo da corres-
pondéncia e outros documentos;
n) Assegurar o expediente dos servigos do Tribunal Supremo;
o) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.
3. A Direcgdo de Documentacdo Judicidria, Expediente e Arquivos Gerais estrutura-se em:
a) Departamento de Documentacgao Judicidria e Expediente;
b) Departamento de Arquivos Gerais.
4. As demais regras relativas a composicao, a organizac¢ao e ao funcionamento sao estabele-
cidas em regulamento préprio.
5. A Direccdo de Documentacgao Judiciaria, Expediente e Arquivos Gerais é dirigido por um
Director, sob coordenacgao do Secretario-Geral e supervisao do Presidente do Tribunal Supremo.

SUBSECCAO VI
Gabinete do Cerimonial, Protocolo, Intercambio e Relagdes Publicas

ARTIGO 51.¢
(Definicdo, competéncias, estrutura e direc¢ao)

1. O Gahinete do Cerimonial, Protocolo, Intercambio e Rela¢des Publicas é o servigo de apoio
administrativo responsavel pelo cerimonial, protocolo, intercambio e relagdes publicas do
Tribunal, bem como pelo apoio necessario para as deslocagdes do Presidente, Vice-Presidente,
Juizes Conselheiros, membros da direc¢ao e funcionarios em missao oficial de servico para fora
do Tribunal e garantir o cumprimento das obrigacdes de intercambio e cooperacao do Tribunal
Supremo com instituicdes idénticas e organizacdes internacionais:

2. O Gabinete do Cerimonial, Protocolo, Intercambio e Relagdes Publicas tem as seguintes
competéncias:

a) Coordenar os projectos de cooperacao internacional e acompanhar a sua execugao;

b) Dirigir e controlar o processo de elaboragao e execucdo de programas e projectos de
cooperacgao e de assisténcia técnica conforme as estratégias e prioridades definidas
para o Sector;

¢) Realizar a recolha, sistematizacdo e conservac¢ao dos acordos e protocolos de coopera-
¢d0 na area judicial;

d) Zelar pela aplicagao dos principios, normas e procedimentos regulamentados para a
actividade de cooperagao internacional;

e) Garantir assisténcia aos bolseiros do Sector em formacdo no estrangeiro;

f) Assegurar as relagdes de cooperac¢dao com outros tribunais e com organizagées interna-
cionais, governamentais e ndao-governamentais;

g) Assegurar o recrutamento e contratacdo de técnicos estrangeiros, quando necessario;

h) Participar nos trabalhos preparatérios e nas negociacdes conducentes a celebracdo de
acordos, convengdes ou protocolos de cooperagao, no ambito do judicial;

i) Elaborar e manter actualizado o inventario das potencialidades e necessidades, em
matéria de cooperacao econémica externa no ambito do judicial;
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j) Organizar, em coordenacdo com os 6rgaos competentes, as cerimoénias oficiais do Tri-
bunal Supremo;
k) Assegurar o protocolo do Tribunal Supremo, em coordenagdo com o Protocolo do
Estado, e promover as relagdes de cooperagdao com as outras instituicdes;
I) Assegurar as actividades protocolares do Tribunal Supremo;
m) Organizar o protocolo dos eventos, cerimdnia e actos publicos do Tribunal Supremo;
n) Organizar o protocolo dos actos publicos em que intervenha o Presidente e o Vice-
-Presidente do Tribunal Supremo;
o) Organizar assessoria diplomatica ao Presidente e ao Vice-Presidente e demais juizes
conselheiros do Tribunal Supremo;
p) Organizar o protocolo para o Presidente e para o Vice-Presidente do Tribunal Supremo;
g) Garantir a preparacao e efectivacao das deslocagGes internas e externas do Presidente,
Vice-Presidente, Juizes Conselheiros, bem como das demais autoridades do Tribunal
Supremo em missao de servico;
r) Assegurar as relagdes inter-institucionais e de cooperagao com outros tribunais e
demais instituicdes publicas e privadas;
s) Apoiar as delegacdes do judicial na preparacao e condugao das suas missdes exteriores;
t) Assegurar a recep¢ao e acompanhamento das autoridades e dignatarios em visita ao
Tribunal Supremo;
u) Dar a conhecer a agenda dos eventos institucionais e, quando necessario, a agenda do
Presidente;
v) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.
3. O Gabinete do Cerimonial, Protocolo, Intercambio e Relagdes-Publicas estrutura-se em:
a) Departamento do Cerimonial e Protocolo;
b) Departamento de Intercambio e Relagdes Publicas.
4. As demais regras relativas a composicao, a organizac¢ao e ao funcionamento sao estabele-
cidas em regulamento préprio.
5. O Gabinete de Cerimonial, Protocolo, Intercambio e Relagdes Publicas é dirigido por um
Director, sob coordenacgao do Secretario-Geral e supervisao do Presidente do Tribunal Supremo.

SUBSECCAO VII
Gabinete de Comunicacao Institucional e Imagem

ARTIGO 52.¢
(Definicao, competéncias, estrutura e direcgao)
1. O Gabinete de Comunicacdo Institucional e Imagem é o servico de apoio administra-
tivo responsavel em definir toda a estratégia de actuacao relativa a difusdo de informacdo e
imagem sujeita a divulgacdo e estabelecer contactos com os meios de comunicagao social e

imprensa.
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2. O Gabinete de Comunicac¢ao Institucional e Imagem tem as seguintes competéncias:

a) Apoiar o Presidente do Tribunal Supremo, em assuntos relativos aos Meios de Comuni-
cacao Social, além de, quando e se for o caso, facilitar o acesso dos media ao Tribunal
Supremo;

b) Preparar entrevistas e contactos do Presidente do Tribunal Supremo com os média em
deslocagGes oficiais;

¢) Fazer a recolha didria de noticias a que a justica digam respeito, publicadas naimprensa,
visando definir a sua importancia e encaminhar ao Presidente e aos Juizes do Tribunal
Supremo;

d) Participar na elaboracdo do relatdério anual do Tribunal Supremo;

e) Responder pela producdo do contetdo veiculado na pagina do Tribunal Supremo na
Internet;

f) Comparticipar na producgao de eventos de interesse do Tribunal Supremo;

g) Organizar e manter actualizado os arquivos de fotos, gravacdes de programas e noticias
produzidas pelo Gabinete;

h) Redigir e distribuir noticias aos Orgdos de Comunicacdo Social;

i) Propor e implementar a politica de comunica¢ao e imagem do Tribunal;

j) Assegurar a publicacdo e divulgacdo de planos e relatérios de actividades do Tribunal
Supremo;

k) Municiar a imprensa com informacgdes sobre as actividades desenvolvidas pelo Tribunal
Supremo, mantendo assim o publico devidamente informado;

I) Organizar e manter atualizado o ficheiro de noticias publicadas pela imprensa nacional
e estrangeira com interesse para os Tribunais Judiciais;

m) Inserir o Tribunal Supremo no mailling dos veiculos de comunica¢cdo como fonte de
informacao;

n) Garantir a cobertura pela comunicagao social dos eventos nacionais e internacionais
organizados ou participados pelo Tribunal Supremo;

o) Dar apoio técnico ao Porta-Voz do Tribunal Supremo e promover contactos periédicos
com os Orgdos de Comunicacdo Social;

p) Promover a participacao de magistrados e de outros quadros superiores do tribunal
em programas radiofénicos, televisivos e outros;

g) Assegurar a edicdo de publicagBes periddicas do Tribunal Supremo e avaliar o seu
impacto junto ao publico-alvo;

r) Produzir conteuddos para a pagina web do Tribunal Supremo e assegurar a sua funcio-
nalidade;

s) Organizar a comunicacao visual do espago do Tribunal Supremo;

t) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Comunicagao Institucional e Imagem estrutura-se em:

a) Departamento de Comunicacgao Institucional;

b) Departamento de Imagem.
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4. As demais regras relativas a composicao, a organizac¢ao e ao funcionamento sao estabele-
cidas em regulamento préprio.

5. O Gabhinete de Comunicac¢do e Imagem é dirigido por um Director, sob coordenagao do
Secretario-geral e supervisdo do Presidente do Tribunal Supremo.

SUBSECCAO VIII
Gabinete de Estudos, Assessoria e Jurisprudéncia

ARTIGO 53.¢
(Definicdo, competéncias, estrutura e direc¢ao)

1. O Gabinete de Estudos, Assessoria e Jurisprudéncia é o servico de apoio Administrativo,
incumbido de preparar os estudos, 0s memorandos, os pareceres e projectos que lhe sejam
solicitados no Tribunal Supremo.

2. O Gabinete de Estudos, Assessoria e Jurisprudéncia tem as seguintes competéncias:

a) Prestar assessoria técnico-juridica aos o6rgaos do Tribunal Supremo e aos Juizes
Conselheiros, preparando estudos, emitindo pareceres, respondendo a consultas,
elaborando documentos no ambito da actividade deste Gabinete.

b) Sumariar e catalogar os acérdados proferidos no Tribunal Supremo, de acordo com o
tipo de processo;

¢) Disponibilizar a jurisprudéncia produzida para manter a pagina web actualizada;

d) Pesquisar, recolher a jurisprudéncia internacional dos Tribunais Superiores para conhe-
cimento e apreciacdo dos Juizes Conselheiros do Tribunal;

e) Colaborar na preparagao de projectos de lei e outras normas reguladoras do Sector
Judicial;

f) Criar e manter a base de dados do Tribunal Supremo em colabora¢do com a Direcgao de
Documentacdo Judiciaria, Expediente e Arquivos Gerais;

g) Recolher, compilar e editar a Colectanea de Jurisprudéncia do Tribunal Supremo, em
colaboragdao com a Direccao de Documentacao Judicidria, Expediente e Arquivos
Gerais;

h) Colaborar com outras areas do Tribunal Supremo no sentido de assegurar as informa-
cOes necessarias para a execucao das actividades atribuidas a este Gabinete;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Estudos, Assessoria e Jurisprudéncia estrutura-se em:

a) Departamento de Estudo;

b) Departamento de Assessoria e Jurisprudéncia.

4. As demais regras relativas a composicao, a organizac¢ao e ao funcionamento sao estabele-
cidas em regulamento préprio.

5. O Gabinete de Estudos, Assessoria e Jurisprudéncia é dirigido por um Director, sob coor-
denacgao do Secretario-Geral e Supervisao do Presidente do Tribunal Supremo.



DIARIO DA REPUBLICA DE 26 DE MARCO DE 2026 I SERIE, N.2 55 | 2027

SUBSECCAO IX
Gabinete de Sistema e Tecnologias de Informacao

ARTIGO 54.2
(Definicdo, competéncias, estrutura e direc¢ao)

1. O Gahinete de Sistema e Tecnologias de Informacao é o servigo de apoio técnico responsa-
vel pelo desenvolvimento, acompanhamento, administracdo das tecnologias de informacao e
de prestar apoio e assisténcia especializada em matéria de tecnologia de informac¢ao as demais
areas do Tribunal com vista a garantir e dar suporte as actividades didrias e a modernizacdo e
inovacdo de processos convencionais através da sua automatizacao.

2. O Gabinete de Sistemas e Tecnologias de Informacdo tem as seguintes competéncias:

a) Conceber e instalar suportes informaticos que garantam a eficiéncia e eficacia das acti-
vidades jurisdicionais;

b) Propor e supervisionar o desenvolvimento de softwares e aplicativos especificos a
medida para a automatizacao das actividades jurisdicionais;

¢) Gerir e manter operacional o portal do Tribunal Supremo, bem como administrar as
contas de correio electrénico institucional e manter a sua inviolabilidade;

d) Assegurar a manutencao e reparacao dos equipamentos informaticos e tecnolégicos
do Tribunal Supremo, bem como velar pela seguranca dos Sistemas informaticos do
Tribunal Supremo;

e) Realizar auditorias e validagGes periddicas dos sistemas e software;

f) Participar na formulagdo de politica do Sector Judicial e de planos estratégicos de desen-
volvimento do Tribunal Supremo na area de tecnologias de informacdo e assegurar a
respectiva execu¢ao;

g) Propor, executar, uma vez aprovada, e supervisionar a politica de seguranca da infor-
macao no uso das tecnologias de informacgao no Tribunal;

h) Implementar, gerir e controlar projectos na area de tecnologias da informacdo, de
acordo com as estratégias e prioridades definidas pelo tribunal;

i) Garantir a assisténcia técnica regular e preventiva do Tribunal em matéria de tecnolo-
gias de informacao;

j) Proceder ao diagnéstico em sistemas tecnoldgicos de informacado do Tribunal e alertar
sobre as inovacdes tecnolégicas emergentes;

k) Colaborar na formacao de utilizadores dos sistemas informaticos, quer com meios proé-
prios, quer com meios externos do Sector;

I) Administrar a infra-estrutura de rede local, garantir a sua seguranca, operacionalidade
e unificacdo de métodos e procedimentos;

m) Acompanhar o desenvolvimento das novas tecnologias e propor formacdes ao pessoal
técnico da area;

n) Administrar e manter as bases de dados seguras e acessiveis aos magistrados e oficiais
de justica do Tribunal Supremo;
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o) Administrar, monitorizar, actualizar e fazer a manutencao dos softwares e dos sistemas
informaticos existentes no Data Center;

p) Analisar novos sistemas informaticos a serem implementados, bem como as modifica-
coes;

q) Assegurar que os sistemas implementados pelo Tribunal Supremo estejam em confor-
midade com o quadro de interoperabilidade do Plano de Governacgao Electrénica de
Angola;

r) Elaborar o Plano Director de Tecnologias de Informacgao (PDTI) do Tribunal Supremo,
tendo em atencdo a evolugao tecnoldgica e as necessidades gerais de informacao;

s) Proceder ao estudo de mercado e apoiar tecnicamente a elaborac¢do de cadernos de
encargos, emitir parecer técnico sobre a aquisicdo de equipamentos tecnolégicos;

t) Proceder ao diagndstico das necessidades que se verifiquem na infra-estrutura de rede
interna e dos sistemas informaticos e formular as correspondentes propostas de
implementag¢do, manutengao preventiva e correctiva;

u) Documentar e manter actualizada a documentacgao técnica de suporte a rede local;

v) Definir e implementar as politicas de seguranca fisica e légica da infra-estrutura de rede
local e para os sistemas de informacdo e comunicagao interna do Tribunal Supremo;

w) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Sistemas e Tecnologias de Informacdo estrutura-se em:

a) Departamento de Infra-Estrutura e Sistemas;

b) Departamento de Suporte Técnico.

4. As demais regras relativas a composicao, a organizac¢ao e ao funcionamento sao estabele-
cidas em regulamento préprio.

5. O Gabinete de Tecnologias de Informacao é dirigido por um Director, sob coordenacdo do
Secretario-Geral e supervisdo do Presidente do Tribunal Supremo.

SUBSECCAO X
Secretaria de Apoio aos Juizes Conselheiros Jubilados

ARTIGO 55.2
(Definicdo, competéncias, estrutura e direc¢ao)

1. A Secretaria de Apoio aos Juizes Conselheiros Jubilados é o servico de apoio adminis-
trativo responsavel em acompanhar, articular e colaborar na resolugdo das preocupacoes e
necessidades dos Juizes Conselheiros Jubilados do Tribunal Supremo.

2. A Secretaria de Apoio aos Juizes Conselheiros Jubilados tem as seguintes competéncias:

a) Criar actividades, projectos e programas que visem o engajamento dos Juizes Conse-
Iheiros Jubilados, sempre que possivel;

b) Manter actualizada a base de dados dos Juizes Conselheiros Jubilados;

¢) Articular com os demais servigos na resolucao das preocupacgdes e necessidades apre-
sentadas pelos Juizes Conselheiros Jubilados;
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d) Acompanhar os Juizes Conselheiros Jubilados nas cerimdnias solenes que se realizam
no Tribunal Supremo ou no desempenho de servico;
e) Colaborar na elaboracdo do plano de actividades e relatério de actividades;
f) Seguir o tratamento de todo o expediente ligado aos Juizes Conselheiros Jubilados junto
da Segurancga Social;
g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.
3. A Secretaria de Apoio aos Juizes Conselheiros Jubilados ndo possui estrutura interna.
4. As demais regras relativas a composicao, a organizac¢ao e ao funcionamento sao estabele-
cidas em regulamento préprio.
5. A Secretaria de Apoio aos Juizes Conselheiros Jubilados é dirigido por um Director, sob
coordenacao do Secretario-Geral e supervisao do Presidente do Tribunal Supremo.

SECCAO VI
Servicos de Apoio Técnico aos Magistrados

ARTIGO 56.2
(Composicao)
1. O Tribunal Supremo é composto pelos seguintes servicos de apoio técnico:
a) Gabinete do Presidente;
b) Gabinete do Vice-Presidente;
¢) Gabinete dos Juizes Conselheiros.

SUBSECCAO |
Gabinete do Presidente

ARTIGO 57.2
(Gabinete do Presidente)

1. O Gabinete do Presidente de Tribunal Supremo é um servigo de apoio técnico e instru-
mental de apoio directo e pessoal ao Presidente e tem a finalidade de o assistir técnica e
administrativamente no desempenho das suas fungGes.

2. O Gabinete do Presidente do Tribunal Supremo tem as seguintes competéncias:

a) Assistir e apoiar técnica e administrativamente o Presidente do Tribunal Supremo;

b) Assegurar a recepc¢ao, expedicao e arquivo do expediente do Gabinete;

¢) Assegurar o tratamento da correspondéncia oficial do Presidente do Tribunal Supremo,
bem como a troca de correspondéncia com instituicdes congéneres regionais e inter-
nacionais;

d) Emitir pareceres técnicos sobre os assuntos a serem despachados pelo Presidente do
Tribunal Supremo;

e) Preparar a informacao judicial;

f) Organizar a agenda de trabalho do Presidente do Tribunal Supremo;

g) Organizar o despacho, a correspondéncia, o arquivo do expediente e documentacdo do
Presidente do Tribunal Supremo;
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h) Estabelecer a ligacdo entre o Presidente do Tribunal Supremo, o Vice-Presidente do
Tribunal Supremo, Presidentes das Camaras do Tribunal Supremo e os Juizes Conse-
Iheiros, no dominio das actividades de caracter nao jurisdicional, em coordenacgao
com o Secretario-Geral;

i) Assegurar a divulgacao e o controlo da implementacdo das decisGes do Presidente;

j) Assegurar a articulacdo entre o Gabinete e os demais servigos do Tribunal Supremo;

k) Elaborar sinteses e actas das reunides em que participa o Presidente do Tribunal
Supremo;

I) Transmitir aos diversos sectores as orientacdes e instrucdes definidas pelo Presidente
do Tribunal Supremo;

m) Organizar e preparar as reunides e audiéncias concedidas pelo Presidente do Tribunal
Supremo, bem como as suas relagdes com outras entidades;

n) Assegurar e controlar o apoio logistico e protocolar as actividades do Presidente do
Tribunal Supremo, em articulacdo com os outros servigos afins do Tribunal Supremo;

0) Acompanhar a preparacao e efectivacao das deslocacdes internas e externas do Pre-
sidente do Tribunal Supremo e a sua delegacao, em articulagdao com outros servigos
afins do Tribunal Supremo;

p) Secretariar e apoiar logisticamente o Presidente do Tribunal Supremo;

g) Colaborar na elaboragao do Relatério Anual do Tribunal;

r) Assegurar a execucdo de quaisquer outros servigos impostos por lei.

3. O Gabinete do Presidente do Tribunal Supremo é composto por um Director, quatro
Assessores, um Secretario, dois Técnicos de Informatica, dois Funcionarios Administrativos e
um Motorista.

4. As demais regras relativas a organizacao e ao funcionamento sao estabelecidas em regu-
lamento préprio.

5. O Gabinete do Presidente do Tribunal Supremo é dirigido por um Director de Gabinete,
sob orientagao do Presidente do Tribunal Supremo.

ARTIGO 58.2
(Director de Gabinete do Presidente do Tribunal Supremo)

1. O Gabinete do Presidente do Tribunal Supremo é dirigido por um Director de Gabinete, a
guem compete, genericamente, organizar, orientar e assegurar a execu¢dao das competéncias
do Gabinete sob dependéncia directa do Presidente do Tribunal Supremo;

2. Compete ao Director de Gabinete, em especial:

a) Assistir, quando necessario, as audiéncias do Presidente do Tribunal Supremo;

b) Assistir, quando necessario, as sessdes nao jurisdicionais do Plenario;

¢) Controlar o estado da utilizacdo do patriménio afecto ao Gabinete;

d) Coordenar a actividade do pessoal e manter informado o Presidente sobre todas as
tarefas do Gabinete;

e) Assegurar a execucao das orientacoes e decisGes do Presidente;

f) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.
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SUBSECCAO I
Gabinete do Vice Presidente

ARTIGO 59.¢
(Gabinete do Vice-Presidente do Tribunal Supremo)

1. O Gabinete do Vice-Presidente do Tribunal Supremo é o servigo de apoio técnico de apoio
directo e pessoal, com a finalidade de assistir técnica e administrativamente o Vice-Presidente
no desempenho das suas fungdes.

2. O Gabinete do Vice-Presidente do Tribunal Supremo tem, em especial, as seguintes
competéncias:

a) Assistir e apoiar técnica e administrativamente o Vice-Presidente do Tribunal Supremo;

b) Assegurar a recepc¢ao, expedicao e arquivo do expediente do Gabinete;

¢) Assegurar o tratamento da correspondéncia oficial do Vice-Presidente do Tribunal
Supremo;

d) Preparar a informacao judicial;

e) Organizar o programa de trabalho do Vice-Presidente do Tribunal Supremo;

f) Organizar o despacho, a correspondéncia e o arquivo do expediente e documentacao
do Vice-Presidente Tribunal Supremo;

g) Elaborar sinteses e actas das reuniGes em que participa o Vice-Presidente do Tribunal
Supremo;

h) Assegurar, coordenar e controlar o apoio logistico e protocolar as actividades do Vice-
-Presidente do Tribunal Supremo;

i) Secretariar e apoiar logisticamente o Vice-Presidente do Tribunal Supremo;

j) Assegurar a execugao de quaisquer outros servicos impostos por lei ou determinadas
superiormente.

3. O Gabinete do Vice-Presidente do Tribunal Supremo é composto por um Director, trés
Assessores, um Secretario, dois Técnicos de Informatica, dois Funcionarios Administrativos e
um Motorista.

4. As demais regras relativas a organizacao e ao funcionamento sao estabelecidas em regu-
lamento préprio.

5. O Gabinete do Vice-Presidente do Tribunal Supremo é dirigido por um Director de
Gabinete, sob orientacao do Vice-Presidente do Tribunal Supremo.

ARTIGO 60.2
(Director de Gabinete do Vice-Presidente do Tribunal Supremo)

Compete ao Director de Gabinete, em especial:

a) Assistir, quando necessario, as audiéncias do Vice-Presidente do Tribunal Supremo;

b) Controlar o estado da utilizacdao do patriménio afecto ao Gabinete;
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¢) Coordenar a actividade do pessoal e manter informado o Vice-Presidente do Tribunal
Supremo sobre todas as tarefas do Gabinete;
d) Assegurar a execuc¢do das orientagdes e decisGes do Vice-Presidente do Tribunal
Supremo;
e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.
ARTIGO 61.2
(Gabinete dos Juizes Conselheiros)

1. O Gabinete dos Juizes Conselheiros sdo servigos de apoio técnico directo e pessoal, que
tém a finalidade de assistir, técnica e administrativamente, os Juizes Conselheiros, no desem-
penho das suas fungdes.

2. O Gabinete dos Juizes Conselheiros possui as seguintes competéncias:

a) Assistir e apoiar técnica e administrativamente o Juiz Conselheiro;

b) Assegurar a recepc¢ao, expedicao e arquivo do expediente do Gabinete;

c) Assegurar a recepcao dos processos que entram no Gabinete, mediante protocolo,
bem como a sua devolucdo a Secretaria Judicial respectiva;

d) Assegurar o tratamento da correspondéncia oficial do Juiz Conselheiro;

e) Preparar a informacao judicial;

f) Organizar os processos que caregcam de despacho do Juiz Conselheiro;

g) Assegurar a base de dados dos acérdaos, bem como organizar a legislacdo e jurispru-
déncia necessaria;

h) Assegurar a execucao de quaisquer outros servicos impostos por lei ou determinadas
superiormente.

3. O Gabinete dos Juizes Conselheiros do Tribunal Supremo é composto por dois Assessores,
um Secretario, um Técnico de Informatica e dois Funcionarios Administrativos.

4. As demais regras relativas a organizagado e ao funcionamento sdo estabelecidas em regu-
lamento préprio.

ARTIGO 62.2
(Assessores)
1. Compete aos Assessores auxiliar os Juizes Conselheiros no exercicio das suas funcoes, e
em especial:
a) Elaborar os estudos, pareceres e os memorandos;
b) Preparar os projectos de acérddos que sejam solicitados pelo Juiz Conselheiro;
¢) Elaborar sumarios dos acérdaos;
d) Consultar bibliografias e jurisprudéncias, na preparacao dos projectos de acérdaos;
e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.
2. Os Assessores do Presidente do Tribunal Supremo, Vice-Presidente do Tribunal Supremo

e dos Juizes Conselheiros devem ser licenciados em direito e ter nacionalidade angolana.
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3. O desempenho de fungdes de Assessores é incompativel com o exercicio da advocacia e
é exercido em regime de exclusividade, excepto as actividades de docéncia e investigagdo cien-
tifica de natureza juridica.

ARTIGO 63.2
(Deveres, impedimentos, suspeicdes e sigilo)

1. Os membros dos Gabinetes de Apoio do Presidente, Vice-Presidente e dos Juizes
Conselheiros estdo sujeitos aos deveres de diligéncia e sigilo sobre todos os assuntos que lhe
forem confiados ou de que tenham conhecimento por causa do exercicio das suas fungdes, nos
termos da lei.

2. E aplicével aos Assessores os impedimentos e suspeicdes previstos na Lei de Bases da
Funcdo Publica e, com as necessarias adaptacoes, aos aplicaveis aos Funcionarios Judiciais.

ARTIGO 64.2
(Nomeacdo e exonera¢dao dos membros de Gabinete do Presidente,
Vice-Presidente e dos Juizes Conselheiros)

1. Os membros dos Gabinetes de Apoio ao Presidente, Vice-Presidente e dos Juizes
Conselheiros sao nomeados e exonerados pelo Presidente do Tribunal Supremo, mediante
proposta do Juiz Conselheiro interessado e integram o pessoal do quadro temporario, nos ter-
mos da Lei de Bases da Funcdo Publica, com dispensa de visto prévio do Tribunal de Contas.

2. Aos membros do Gabinete é atribuido um subsidio de gratificacdo, previsto para o pessoal
dos Gabinetes dos Membros do Executivo ou Equiparado, nos termos dos Decretos n.° 26/97,
de 4 de Abril, e 68/02, de 29 de Outubro, respectivamente.

3. Os membros dos Gabinetes cessam as suas funcoes:

a) Por proposta do respectivo Juiz Conselheiro;
b) Por cessacao de fungGes do Juiz Conselheiro;
¢) Por sua iniciativa;

d) Por outras causas previstas na lei.

CAPITULO V
Disposi¢oes Transitorias e Finais

ARTIGO 65.2
(Tribunal)

1. Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, pode o Presidente do Tribunal Supremo,
conforme as circunstancias, recorrer a contratacdo de Consultores ou outro pessoal com deter-
minadas qualificacdes adequadas, para colaborar ou realizar tarefas especificas de caracter
eventual ou extraordinario, mediante a indicacdo prévia daduracdo e a respectivaremuneragao.

2. Os Consultores devem possuir a nacionalidade angolana, ter o grau de Licenciatura em
Direito ou outra especialidade de interesse para o Tribunal e devem possuir experiéncia profis-
sional adequada, sendo contratados em regime de avenca ou por tarefa.
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ARTIGO 66.2
(Quadro de pessoal)

1. O quadro de pessoal do Tribunal Supremo é o constante do Anexo | do presente do
Regulamento e que dela é parte integrante.

2. O preenchimento do quadro de pessoal é feito de forma gradual.

3. O Presidente do Tribunal Supremo deve propor, sempre que necessario, a revisao e o rea-
justamento do quadro de pessoal, ao Plenario.

4. O pessoal de apoio doméstico contratado para exercer fungdes na residéncia dos Juizes
Conselheiros, a expensas do Estado, ndo integra o quadro temporario da Fungao Publica.

5. Para efeitos do nimero anterior, o contrato deve ser celebrado entre o Juiz Conselheiro
e o pessoal, mediante Contrato de Trabalho Doméstico ou Contrato de Trabalho ao Domicilio,
devendo o Tribunal Supremo ser o meio de pagamento, por forca das alineas c), d), e) e f)
do artigo 34.2 do Estatuto dos Magistrados Judiciais e do Ministério Publico, aprovado pela
Lei n.2 7/94, de 29 de Abril.

ARTIGO 67.2
(Organograma)

O organograma do Tribunal Supremo é o que consta do Anexo Il ao presente Regulamento,
do qual é parte integrante.

ARTIGO 68.2
(Davidas e omissoes)

As duvidas e as omissdes que resultarem da interpretacdo e da aplicacdao do presente
Regulamento serdo resolvidas pelo Plenario do Tribunal Supremo.

ARTIGO 69.2
(Entrada em vigor)

O presente Regulamento entra em vigor na data da sua publicacao.

Visto e aprovado pelo Plenario do Tribunal Supremo, em Luanda, aos 26 de Fevereiro
de 2026.

O Presidente, Norberto Sodré Jodo.
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ANEXO |
Quadro de Pessoal do Tribunal Supremo

Grupo de pessoal | Designagao funcional Lugares
Previsto
Presidente
Dirigentes _ 1
o Vice-Presidente 1
Responsaveis ) .
Juizes Conselheiros 29
Secretario-Geral
Cargos de Direct ::9
irectores
Direcgao e Chefia
Chefes de Departamento 48
A Assessores/Cons. do Presidente do Tribunal Supremo— | 4
ssessores e : : :
Consultores Assessores/Cons. do Vice-Presidente do Tribunal Supremo- | 3
Assessores/Consultores dos Juizes Conselheiros------—--- | 58
o Secretario Judicial 20
Técnicos , .
. Escrivéo de Direito de 1.2 Classe 20
Superiores L o
. ) Escrivao de Direito de 2.2 Classe 20
(Licenciados) L o
Escrivao de Direito de 3.2 Classe 30
Técnicos Ajudante de Escrivao de Direito de 1.2 Classe —---—---—-- 20
Especialistas | Ajudante de Escrivo de Direito de 2.2 Classe —--—--—-- | 30
(Bachareis) | Ajudante de Escrivao de Direito de 3.2 Classe —-—----—-- 50
Oficial de Diligéncia de 1.2 Classe 20
Técnicos Médios | Oficial de Diligéncia de 2.2 Classe 20
Oficial de Diligéncia de 3.2 Classe. 30
Pessoal de Apoio Secretario(a)s do Juizes Conselheiros 32
aos Gabinetes | Técnicos de Informatica 32
dos Juizes | Técnicos Administrativos 64
Conselheiros ,
Motorista 3
TOTAL GERAL 565
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IMPRENSA NACIONAL - E.P.
Rua Henrique de Carvalho n.2 2
E-mail: dr-online@imprensanacional.gov.ao

Caixa Postal n.2 1306

INFORMACAO

A Imprensa Nacional é hoje uma empresa publica, mas comegou por ser inicialmente criada em 13 de Setembro de
1845, pelo entdo regime colonial portugués, na antiga colonia e depois provincia de Angola, tendo publicado, nesse mesmo
ano, o primeiro Jornal oficial de legislacdo, intitulado Boletim do Governo-Geral da Provincia de Angola.

No dia 10 de Novembro de 1975, foi editado e distribuido o ultimo Boletim Oficial, e no dia 11 de Novembro de 1975,
foi publicado o primeiro Diario da Republica Popular de Angola.

Em 19 de Dezembro de 1978 foi criada a Unidade Econdmica Estatal, denominada Imprensa Nacional U.E.E., através do
Decreto n.2 129/78 da Presidéncia da Repuiblica, publicado no Didrio da Repuiblica n.2 298.

Mais tarde, aos 28 de Maio de 2004, a «Imprensa Nacional - U.E.E.» foi transformada em empresa publica sob a
denominagdo de «Imprensa Nacional, E.P.» através do Decreto n.2 14/04, exarado pelo Conselho de Ministros. E, aos 22 de

Dezembro de 2015, foi aprovado o Estatuto Organico da Imprensa Nacional, E.P. através do Decreto Presidencial n.2 221/15.

O O I O O R O o o O o o O O i o O O O O i o o O r O o O i o On o i O o On o o O o O o O or O o o Or o i o On O Or o O i i)

Toda a correspondénda, quer ofidal, quer ASSINATURA O preco de cada linha publicada nos Diarios
relativa a andndo e assinaturas do «Didrio da Anc| da Republica 1.8 & 2.8 série é de Kz: 1455 &
Republica», deve ser difigida a ImprensaMadonal | As trés séries .. ... ... ... ..Kz: 1 680 805,93| para a 3.9 série Kz: 184,3, acresddo do respec-
-E.R, em Luanda, Rua Herrigue de Carvalhon.® 2, | A 1.8 série s o Kz 868,202,993 tivo imposto de selo, dependendo a publicagio
Cidade Alta, Caixa Fostal 1305, www.imprensa- | A 2.9 série v Kz 453,054,511 da 3.8 série de depdsito prévio a efectuar na
nadonal.gov.ac - End. teleg.:  «Imprensa». | A 3.2 série s Kz 359,547,231 tesouraria da I mprensa Nacional - E.P.
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